Key-User Ein At
(m/w/d)

. . . -
Bringen Sie lhre Karriere auf Schiene! IHRE VORTEILE.

Mehr als ein Jahrhundert an Gleisbautradition trifft auf Innovationskraft, modernste Technologien
und den unbéndigen Willen Lésungen fiir unsere Kunden rund um den Globus zu entwickeln und ~ Wir bieten mehr als nur einen Job:
umzusetzen. Als 360° Servicepartner in Gleisbau- und Instandhaltung sind Sicherheit, Qualitat
und Anwenderfreundlichkeit unser Versprechen. Die Bahn, als Inbegriff nachhaltiger und griiner 30 Tage Urlaub
Mobilitat, ist die Zukunft - verstarken Sie unser Team und werden Sie ein Teil dieser Zukunft!
Forderung sportlicher Aktivitaten

Ihre Aufgaben
Uberarbeitung und Dokumentation der Einkaufsprozesslandschaft in enger Abstimmung mit Urlaubs- & Weihnachtsgeld
der EK-Leitung
Vorbereitung, Teilnahme und Nachbereitung (fir Einkaufsthemen) bei internen Audits und Betriebliche Altersvorsorge

Kunden-Audits

Organisation, Moderation und Durchfihrung von Prozessbewertungen

Schulung neuer Mitarbeiter hinsichtlich Einkaufs-Prozesse und IT-Tools

Betreuung und EinfUhrung der IT-Tools in der Abteilung Einkauf & Lieferantenqualitat

Treue- & Sonderpramien
Weiterbildung

Betriebskantine

1hr Profil
Abschluss Bachelor Wirtschaftsingenieurwesen oder Wirtschaftsinformatik (gerne auch Fahrtkostenzuschuss
Absolventen in Kombination mit Trainee-Programm im Bereich Beschaffung & Logistik)
Sehr gutes Prozessverstandnis und vieles mehr!

Erfahrung in der Prozessvisualisierung (z.B.: MS Visio)
Erste Erfahrungen mit ERP-Systemen

Erfahrung mit ProAlpha und Babtec von Vorteil

Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Teilzeit méglich

Verstarken Sie unser Team und senden Sie lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen an:

ROBEL Bahnbaumaschinen GmbH
Industriestrafie 31

83395 Freilassing
www._robel.com/karriere
personal@robel.com




